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I. DISPOSICIONS XERAIS

CONSELLERIA DE ECONOMIA
E FACENDA

Decreto 182/2007, do 6 de setembro, polo
que se aproban os estatutos da Sociedade
Anénima Xestora do Banco de Terras de
Galicia (Bantegal).

O artigo 30.1 do Estatuto de autonomia para Galicia,
na sta alinea 3, outérgalle 4 nosa comunidade auté-
noma competencia exclusiva, de acordo coas bases e
coa ordenacion da actuacién econémica xeral e poli-
tica monetaria, en materia de agricultura e gandarfa.

As actividades que, en desenvolvemento das devan-
ditas competencias, exerce a Administracién galega
son multiples e complexas e requiren de instrumentos
que contribtian a mellorar a xestion dos poderes
publicos no sector da agricultura e gandarfa galega.

A posibilidade da constitucién de sociedades pibli-
cas como medio de execucién de funciéns que lle son
propias, estd previsto no artigo 55.2° do Estatuto de
autonomfa. Asi mesmo, o artigo 45 da Lei 3/1985, do
12 de abril, de patrimonio de Galicia, regula a forma
de constituir estas sociedades.

Este decreto autoriza a creacién como medio propio
da Administracién, dunha sociedade ptblica que terd
por obxecto fundamental acadar a mobilizacién das
superficies agrarias dtiles improdutivas, favorecendo
deste xeito o redimensionamento das explotaciéns e
evitar a perda da superficie agraria ttil (SAU).

A Lei 7/2007, do 21 de maio, de medidas adminis-
trativas e tributarias para a conservacién da superfi-
cie agraria ttil e do Banco de Terras de Galicia, no
seu artigo 4 regula o Banco de Terras de Galicia como
instrumento en que figuran inventariados todos os
predios risticos vinculados aos destinos especifica-
dos no artigo 5.2° da referida lei, independentemente
da sua titularidade, que segundo os casos, pertencerd
4 comunidade auténoma, aos particulares e outros
cedentes ou 4 sociedade Bantegal.

O artigo 7 da citada lei crea tamén a Sociedade And-
nima Xestora do Banco de Terras de Galicia (Bante-
gal), como medio propio e instrumental e de servizo
técnico da Administracién da comunidade auténoma,
ten como obxectivo principal xestiona os bens e os
dereitos incorporados ao Banco de Terras de Galicia
e exercer de servizo de transmisién mediante arrenda-
mento respecto dos predios risticos procedentes de
explotaciéns.

Xa que logo, de conformidade co disposto no arti-
go 34 da Lei 1/1983, do 22 de febreiro, reguladora da
Xunta e da sta Presidencia; asi como nos artigos 45 e
seguintes da Lei 3/1985, do 12 de abril, do patrimo-
nio da comunidade auténoma, de acordo igualmente
co Real decreto lexislativo 1564/1989, do 22 decem-
bro, polo que se aproba o texto refundido da Lei de
sociedades anénimas, e por proposta do conselleiro
de Economia e Facenda e logo de deliberacién do

Consello da Xunta de Galicia na sda reunién do dia
seis de setembro de dous mil sete,

DISPONO:
Artigo 1°

Acérdase a aprobacién dos estatutos, ao abeiro do
artigo 55.2° do Estatuto de autonomfa, e de conformi-
dade co previsto no artigo 45.1° e 3° da Lei 3/1985, do
12 de abril, do patrimonio da Comunidade Auténoma
de Galicia, da Soctedade Andnima Xestora do Banco
de Terras de Galicia, (Bantegal).

Artigo 2°

O capital social fundacional serd subscrito e desem-
bolsado integramente pola Comunidade Auténoma de
Galicia e cifrase en sesenta e cinco mil euros

(65.000 €), dividido en 100 acciéns ordinarias de
seiscentos cincuenta euros, (650 €), cada unha.

Disposicions derradeiras

Primeira.-Faciltase a Conselleria de Economia e
Facenda para ditar os acordos necesarios para a exe-
cucién, desenvolvemento e aplicacién do presente
decreto e para a constituciéon da sociedade piblica
Sociedade Andnima Xestora do Banco de Terras de
Galicia.

Segunda.-Este decreto entrard en vigor o dia
seguinte ao da sda publicacién no Diario Oficial de
Galicia.

Santiago de Compostela, seis de setembro de dous
mil sete.

Emilio Pérez Tourifio
Presidente

José Ramén Fernandez Antonio
Conselleiro de Economia e Facenda

Estatutos

TITULO 1

Denominacién, obxecto, duracién e domicilio

Artigo 1°.-Denominacién e normativa.

1. Coa denominacién empresa publica Sociedade
Andnima Xestora do Banco de Terras de Galicia
(Bantegal), constittese unha sociedade publica auto-
némica das previstas no artigo 12.1° a) do texto refun-
dido da Lei de réxime financeiro e orzamentario de
Galicia, aprobada polo Decreto lexislativo 1/1999,
que se rexerd ademais pola Lei de sociedades anéni-
mas, polos presentes estatutos e polas disposiciéns
legais que en cada momento lle sexan aplicables.

2. Para o desenvolvemento da sta actividade, esta
empresa ptblica estd suxeita sempre ao disposto na
seccién terceira do capitulo segundo do titulo primei-
ro da Lei 3/1985, do 12 de abril, de patrimonio da
Comunidade Auténoma de Galicia, 4 Lei 10/1996, do
5 de novembro, de actuacién de entes e empresas en
que ten participacién maioritaria a Xunta de Galicia,
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en materia de persoal e contratacién e a calquera
outra disposicién que lle sexa aplicable polo seu pro-
pio cardcter publico. Na sta actuacién contractual
estard suxeita ao disposto na lexislacién bdsica sobre
contratacién administrativa para as sociedades
publicas.

3. Asf mesmo, seranlle aplicables a normativa rela-
tiva 4 transparencia de relaciéns financeiras entre as
administraciéns ptblicas e as empresas publicas
dependentes delas.

Artigo 2°.-Obxecto social.

1. A empresa ptblica Sociedade Anénima Xestora
do Banco de Terras de Galicia ( Bantegal, S.A.),
como medio propio instrumental e servizo técnico da
Administracién da comunidade auténoma, ten como
obxecto social a xestién dos bens e dos dereitos incor-
porados ao Banco de Terras de Galicia, e esta obriga-
da a realizar os traballos que se lle encomenden, nas
materias que constitdan o seu obxecto social e, espe-
cialmente, nas que sexan urxentes ou se lle ordenen
como consecuencia de situaciéns de emerxencia.

2. Encoméndaselle, ademais, 4 sociedade Bantegal
a realizacién da funcién de servizo de transmisién dos
bens e os dereitos integrantes do Banco de Terras de
Galicia mediante os réximes de adxudicacién esta-
blecidos na Lei 7/2007, do 21 de maio, de medidas
administrativas e tributarias para a conservacién da
superficie agraria til e do Banco de Terras de Gali-
cia.

3. A sociedade Bantegal manterd unha relacién
permanentemente actualizada, con indicacién da pro-
cedencia dos bens, da titularidade e do seu destino
actual, de todos aqueles inmobles e dereitos reais que
integren o Banco de Terras de Galicia. Para estes
efectos, poderd elaborar e xestionar sistemas de infor-
macién territorial e cartografica, asi como elaborar e
xestionar bases de datos de prezos e valores da terra
e desenvolver labores de apoio 4 planificacién e xes-
tién territorial, servizo de almacenamento, producién
e elaboracién de datos graficos e alfanuméricos, pro-
ducién de cartograffa bdsica e temdtica, homoxénea e
adaptada 4s necesidades dos usuarios, asi como a
investigacién e desenvolvemento de diferentes mate-
rias no marco de proxectos concretos e aplicacién de
metodoloxias especialmente desefiadas.

4. Seran tamén funciéns do Bantegal:

a) Xestionar e actualizar a informacién cartografica,
territorial, parcelaria e agronémica de Galicia e as
stas bases de datos que sexan necesarias para o
correcto, 4xil e eficaz desenvolvemento dos seus
cometidos.

b) A xestién cautelar dos montes vecifiais en man
comtin nos supostos en que sexa declarada a situacién
de grave abandono ou degradacién, ou por extincién
ou desaparicién da comunidade de vecifios titular do
monte, de forma provisional ata que, se é o caso, se
reconstitiia a comunidade, de acordo coa stia norma-
tiva especifica.

c¢) Asegurar a administracién dos bens e dereitos
incorporados ao Banco de Terras de Galicia, exercen-
do todas as competencias necesarias e, en particular,
as de conservacion, defensa da integridade, inspec-
cién, direccion e control destes bens.

d) Facer o seguimento do mercado de terras en Gali-
cia, e elaborar os estudos que sobre este poidan resul-
tar de utilidade para favorecer a mobilidade das
terras, cofiecendo as condiciéns de oferta e demanda,
prezos e valores deste mercado.

e) Realizar os necesarios labores de asesoramento,
intermediacién e xestién para facilitar o acceso 4 terra
daquelas explotaciéns que queiran incrementar a sda
base territorial, asf como daquelas persoas que quei-
ran incorporarse 4 actividade agrogandeira, ou ben
tefian vontade de allear as stas propiedades median-
te venda, permuta ou cesién en calquera férmula.

f) Velar pola conservacién do contorno ecoléxico dos
predios que integran o Banco de Terras de Galicia,
exixindo especialmente unha explotacién racional
dos seus recursos naturais.

g) Prestacion de servizos e realizacién de informes e
estudos relacionados co obxecto social e que, se é o
caso, sexan solicitados polos departamentos da Admi-
nistraciéon autonémica e por outras administraciéns
publicas.

h) Edicién de libros, revistas, folletos, videos e
outros andlogos, relacionados coas stas actividades.

5. Dada a sta condicién de medio propio instru-
mental e servizo técnico da Administracién da Comu-
nidade Auténoma de Galicia, as relaciéns da socieda-
de Bantegal e, de ser o caso, das suas filiais con
aquela tefien natureza instrumental e non contractual,
polo que, en consecuencia, son de cardcter interno,
subordinado e dependente.

Artigo 3°.-Duracién.
A duracién da empresa publica serd indefinida.
Artigo 4°.-Comezo de operaciéns.

A empresa publica Sociedade Xestora do Banco de
Terras de Galicia (Bantegal, S.A.) dard comezo as
stias operaciéns o mesmo dia do outorgamento da
escritura fundacional.

Artigo 5°.-Domicilio e sucursais.

O domicilio social radicard necesariamente en terri-
torio da Comunidade Auténoma de Galicia e fixase no
edificio administrativo San Caetano, 15704 Santiago
de Compostela.

O Consello de Administracién estd facultado para
variar o domicilio social dentro da mesma capital, asi
como para establecer, modificar ou suprimir oficinas,
sucursais e axencias, representaciéons ou dependen-
clas en calquera lugar, co cometido, facultades e
modalidades de funcionamento que o propio consello
determine.
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TITULO 1T
Capital social e acciéns

Artigo 6°.-Capital social.
O capital social é de 65.000 euros.
Artigo 7°.-Acciéns. Desembolso.

O capital social esté representado por 100 acciéns,
de 650 euros de valor nominal cada unha, numeradas
correlativamente da 1 4 100, ambas incluidas, total-
mente subscritas e desembolsadas.

Artigo 8°.-Titulo da accién. Condicién de socio.

As acciéns que se emitan como contravalor das
achegas patrimoniais 4 empresa publica serdn nomi-
nativas en todo caso, sen que se poida modificar a
natureza dos devanditos titulos.

As accibns estardn representadas por titulos que
poderdn ser unitarios ou miltiples. Tales titulos, asf
como, se é o caso, os comprobantes provisionais que
se puidesen emitir, deberdn reunir os requisitos exixi-
dos pola Lei de sociedades anénimas e o Regulamen-
to do Rexistro Mercantil. Uns e outros procederdn de
libros- talonarios, e deberan estar autorizados coas
sinaturas do presidente e dun conselleiro, as cales
poderdn ser estampadas mediante reproducién mec4-
nica na forma prevista legalmente.

A accién confirelle ao seu titular lexitimo a condi-
cién de socio, e implica para este o pleno e total aca-
tamento do disposto nestes estatutos e nos acordos
validamente adoptados polos 6rganos reitores da
empresa publica, a0 mesmo tempo que o faculta para
o exercicio dos dereitos inherentes 4 stia condicién,
conforme os estatutos e a lei.

Para todos os efectos, as acciéns considéranse
domiciliadas no lugar onde a compafifa tefia o seu
domicilio social.

Artigo 9°.-Libro rexistro de acciéns.

As acciéns figurardn nun libro rexistro que levard a
empresa publica, debidamente legalizado polo Rexis-
tro Mercantil, en que se inscribirdn as sucesivas
transferencias das acciéns con expresién de nome,
apelidos, razén ou denominacién social, se é o caso,
nacionalidade e domicilio dos sucesivos titulares, asf
como os dereitos reais e outros gravames sobre aque-
las regularmente constituidos.

A empresa publica s6 reputard accionista a quen se
atope inscrito no devandito libro.

Calquera accionista que o solicite poderd examinar
o libro rexistro de acciéns nominativas e mentres non
se impriman e entreguen os titulos das acciéns, ten
dereito a obter certificacién das inscritas ao seu
nome.

A empresa publica s6 poderd rectificar as inscri-
ciéns que repute falsas ou inexactas cando lles notifi-
que aos interesados a stia intencién de proceder en tal
sentido e estes non manifestasen a sda oposicién
durante os trinta dias seguintes ao da notificacién.

Artigo 10°.-Usufruto de acciéns.

No caso de usufruto de acciéns, a calidade de socio
reside no nu propietario, pero o usufrutuario terd
dereito en todo caso aos dividendos acordados pola
empresa publica durante o usufruto. O exercicio dos
demais dereitos de socio corresponde ao nu propieta-
rio.

O usufrutuario queda obrigado a facilitarlle ao nu
propietario o exercicio destes dereitos.

Nas relaciéns entre o usufrutuario e o nu propieta-
rio rexerd o que determine o titulo constitutivo do
usufruto; no seu defecto, o previsto na Lei de socieda-
des anénimas e, supletoriamente, o Cédigo Civil.

Artigo 11°.-Pefior ou embargo de acciéns.

No caso de pefior de acciéns, corresponderalle ao
propietario destas o exercicio dos dereitos do accio-
nista.

O acredor pignoraticio queda obrigado a facilitar o
exercicio destes dereitos. Se o propietario incumprise
a obriga de desembolsar os dividendos pasivos, o
acredor pignoraticio poderd cumprir por si mesmo
esta obriga ou proceder 4 realizacién do pefior.

No caso de embargo de acciéns observarase o dis-
posto no pardgrafo anterior, sempre que sexa compa-
tible co réxime especifico do embargo.

TITULO 111
Organos da empresa publica Sociedade Anénima
Xestora do Banco de Terras de Galicia

(Bantegal, S.A.)

Artigo 12°.-Goberno e administracion.

O goberno e administracién da empresa publica
compételles 4 Xunta Xeral de Accionistas e ao Con-
sello de Administracién, de conformidade coas facul-
tades que a unha e outro lles son asignadas nestes
estatutos e na lei.

Capitulo 1
Artigo 13°.-Concepto.

A Xunta Xeral formada polos accionistas, debida-
mente convocada e constituida, representa o supremo
organo de expresién da vontade social, sendo as stas
decisiéns soberanas respecto ds cuestiéns da sida
competencia. Todos os socios, mesmo os disidentes ou
non asistentes 4 reunién, quedan sometidos 6s acor-
dos da Xunta Xeral. Quedando a salvo os dereitos de
separacién e impugnacién establecidos na lei.

Artigo 14°.-Clases de xuntas.

As xuntas xerais poderdn ser ordinarias ou extraor-
dinarias, e deberdn ser convocadas polo consello de
administracién, quen delegar4 esta funcién nos admi-
nistradores.

Xunta Ordinaria é a que se debe reunir dentro dos
seis primeiros meses de cada exercicio, para censurar
a xestién social, aprobar, se é o caso, as contas do
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exercicio anterior e resolver sobre a aplicacién do
resultado. Xunta Extraordinaria é calquera outra que
non sexa a ordinaria anual.

Artigo 15°.-Constitucién da xunta.

A Xunta Xeral, Ordinaria ou Extraordinaria, queda-
rd validamente constituida, en primeira convocatoria,
cando os accionistas presentes ou representados,
posdan cando menos a cuarta parte do capital subs-
crito con dereito a voto. En segunda convocatoria,
serd valida a reunién da xunta calquera que sexa o
capital concorrente a ela.

Artigo 16°.-Constitucién: supostos especiais.

Non obstante o disposto no artigo anterior, para que
a xunta poida acordar validamente a emisién de obri-
gacions, o aumento ou diminucién do capital social, a
transformacioén, fusién, absorcién, disolucién ou esci-
sién da empresa publica ou calquera outra modifica-
cién estatutaria, deberd concorrer a ela, en primeira
convocatoria, a metade do capital subscrito con derei-
to a voto. En segunda convocatoria, abondar a repre-
sentaciéon da cuarta parte do capital subscrito con
dereito a voto.

No entanto, cando concorran accionistas que repre-
senten menos do cincuenta por cento do capital subs-
crito, con dereito a voto, os acordos sociais a que se
refire este artigo s6 poderan adoptarse co voto favora-
ble das duas terceiras partes do capital presente ou
representado na xunta.

Artigo 17°.-Requisitos de convocatoria e Xunta
Universal.

O anuncio da convocatoria, expresard a data da reu-
nién en primeira convocatoria e a orde do dfa. Pode-
rd, as{ mesmo, facerse constar a data en que, se pro-
cedese, se reunird a xunta en segunda convocatoria.
Entre a primeira e a segunda reunién deberd mediar,
polo menos, un prazo de 24 horas. Farase mencién do
dereito de calquera accionista a obter da empresa
publica, de forma inmediata e gratuita os documentos
que serdn sometidos 4 sia aprobacién e, se é o caso,
o informe dos auditores de contas.

Non obstante, a xunta entenderase convocada e
quedard validamente constituida para tratar calquera
asunto, sempre que estea presente todo o capital
desembolsado e os asistentes acepten por unanimida-
de a sda realizacién.

Artigo 18°.-Lexitimacién de asistencia ds xuntas.

Poder4n asistir 4 xunta, en todo caso, os titulares de
acciéns que as tivesen inscritas no libro rexistro de
acciéns con cinco dias de antelacién a aquel en que
se realice a xunta, e os titulares de acciéns que coa
mesma antelacién acrediten mediante documento
puablico a sda regular adquisicién de quen no libro
rexistro apareza como titular. Coa devandita acredita-
cién entenderase solicitada aos administradores a ins-
cricién no libro rexistro.

Os administradores deberan asistir 4s xuntas xerais.
Por instancia do Consello de Administracién, poderdn
asistir 4s xuntas, con voz e sen voto, os directores e
técnicos da empresa publica.

Artigo 19°.-Representacion.

Todo accionista que tefia dereito de asistencia pode-
rd facerse representar na xunta por outra persoa.

A representacion, nos termos e co alcance estable-
cido na Lei de sociedades anénimas, deberd conferir-
se por escrito e con cardcter especial para cada xun-
La.

Estes ultimos requisitos non serdn necesarios cando
o representante posua poder xeral conferido en escri-
tura publica con facultades para administrar todo o
patrimonio que o representado tivese en territorio do

Estado.

A representacién é sempre revogable. A asistencia
persoal do representado 4 xunta terd o valor de revo-
gacion.

Artigo 20°.-Convocatorias extraordinarias.

Os administradores poderdn convocar Xunta
Extraordinaria sempre que o consideren conveniente
para os intereses sociais. Deberdn, asi mesmo, convo-
cala cando o soliciten accionistas que representen o
cinco por cento do capital social, expresando na soli-
citude os asuntos que se tratardn nela. Neste caso, a
xunta deberd ser convocada para celebrarse dentro
dos trinta dfas seguintes 4 data do oportuno requiri-
mento notarial aos administradores, os cales incluirdn
necesariamente na orde do dia os asuntos que fosen
obxecto da solicitude.

Artigo 21°.-Presidente e secretario.

Nas xuntas xerais actuardn de presidente e secreta-
rio os que o sexan do Consello de Administracién.

No seu defecto, o vicepresidente e vicesecretario, se
existisen tales cargos, ou, no caso contrario, un con-
selleiro e un accionista, respectivamente, que desig-
ne a xunta.

Artigo 22°.-Adopcién de acordos.

Os acordos da xunta adoptaranse por maiorfa sim-
ple, agds os supostos previstos nestes estatutos e na
lei, nos cales se require maioria cualificada. Cada
accién dd dereito a un voto.

Artigo 23°.-Acta da xunta. Certificaciéns.

A acta da xunta poderd ser aprobada pola propia
xunta a continuacién de realizarse esta e, no seu
defecto, dentro do prazo de quince dias, polo presi-
dente e dous interventores, un en representacién da
maiorfa e outro da minoria.

A acta aprobada en calquera destas ddas formas
terd forza executiva a partir da data da sda aproba-
cién.

A facultade de certificar as actas das xuntas e os
acordos que se adopten correspéndelle ao secretario
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ou, se é o caso, ao vicesecretario do Consello de
Administracién. As certificaciéns emitiranse sempre
co visto e prace do presidente, ou tamén, se é o caso,
do vicepresidente do devandito érgano.

Capitulo 11
Do Consello de Administracién

Artigo 24°.-Concepto e facultades.

A administracién e a representacién da empresa
publica en xuizo e féra del corresponde aos adminis-
tradores constituidos en Consello de Administracién.

A execucién dos seus acordos corresponderd ao
conselleiro ou conselleiros que o propio consello
designe e, no seu defecto, ao presidente, ou ao apode-
rado con facultades para executar e elevar a piblicos
os acordos sociais.

O 6rgano de administracién poderd facer e levar a
termo canto estea comprendido dentro do obxecto
social, asf como exercer cantas facultades non estean
expresamente reservadas pola lei ou por estes estatu-
tos 4 Xunta Xeral. A xeito meramente enunciativo,
correspondenlle ao 6rgano de administracién as
seguintes facultades e todo canto con elas estea rela-
cionado, amplamente e sen limitacién ningunha:

a) Representar a empresa priblica en toda clase de
negocios, contratos, actos e operaciéns e ante toda
clase de persoas ou entidades, compaiifas de ferroca-
rris e de transporte en xeral, xufces, maxistraturas,
tribunais, corporaciéns do Estado, da provincia e do
municipio, organismos sindicais de todas clases,
comunidades auténomas e cidades auténomas, polo
que estard, por tanto, facultado, para interpofier e
exercer todas as stias acciéns, dereitos e excepcions,
na forma, asunto e polo procedemento que estime, ini-
cidndoos e seguindoos por todos os seus tramites ata
a sla terminacién e interpofier os recursos pertinen-
tes, incluso de casacién e revision; absolver posiciéns
na forma establecida nas leis e executar canto as leis
consintan 4s partes no procedemento de que se trate,
asf como desistir deste e dos recursos; practicar toda
clase de requirimentos, con ou sen intervencién nota-
rial, podendo conferir poderes xerais para preitos,
coas facultades especiais de cada caso, a favor de
avogados, procuradores ou outras persoas.

b) Autorizar a correspondencia e demais documen-
tacion que precise tal requisito.

¢) Exercer os dereitos de adquisicién preferente,
dereito de tanteo, dereito de retracto, cesién temporal
de predios rusticos ou explotaciéns, pagar o prezo da
transmisién ou, se é o caso, a valoracién do ben, os
custos do contrato e calquera outro pagamento lexiti-
mo feito para a transmisién dos mesmos, os custos
necesarios e ttiles feitos na cousa transmitida, e os
impostos satisfeitos como consecuencia da transmi-
sién dos bens.

d) Realizar contratos de compravenda e subminis-
traciéns de bens correntes e servizos, alugamentos e
canons de pagamento de reembolsos, terreos e bens

naturais; edificios e outras construciéns; maquinaria,
instalaciéns; material de transporte, mobiliario e
utensilios; equipamentos para proceso de informa-
ci6n; outros inmobilizados materiais; arrendamentos e
canéns; reparacién, mantemento e conservacion, edi-
ficios o outras construciéns; maquinaria, instalaciéns
e utensilios, material de transporte, mobiliario e uten-
silios; equipamentos para procesos de informacién;
subministraciéns; material de oficina, ordinario non
inventariable; prensa, revistas, libros e outras publi-
caciéns; material informético non inventariable; ener-
xfa eléctrica, auga, gas, combustibles, comunica-
cions, telefénicas, postais, telegréficas, télex, primas
de seguros, tributos; indemnizaciéns por razéns de
servizo; axudas de custo, locomociéns, publicaciéns,
subministraciéns de material electrénico, eléctrico e
comunicacién; publicidade e propaganda. Xuridicos
e contenciosos, reuniéns, conferencias e cursos, tra-
ballos realizados por outras empresas; limpeza. Valo-
racions e peritaxe, estudos e traballos técnicos. Facer
pagamentos e cobramentos de todas as clases, recla-
mar e pagar indemnizaciéns, facer liquidacién e
declaraciéns xuradas, asinar facturas e recibos e car-
tas de pagamento, presentar instancias, escritos ou
pedimentos; e en xeral comprar, vender, permutar e
calquera outro modo adquirir ou allear, bens mobles e
inmobles, dereitos, titulos valores e participaciéns
sociais, polo prezo, ds persoas e coas condiciéns que
libremente estipule.

e) Dar e tomar cartos a préstamo, e constituir, reco-
fiecer, modificar, pospoiier e cancelar hipotecas mobi-
liarias e inmobiliarias, pefiores, fianzas e calquera
outro gravame e dereito real; incluso servidumes.

f) Subscribir contratos de traballo colectivos e indi-
viduais, con empregados, técnicos e operarios;
nomear persoal técnico, auxiliar e subalterno; acordar
despedimentos, con ou sen indemnizacién; e cumprir
todas as obrigas patronais da empresa.

g) Concertar, contratar, continuar e cancelar contas
correntes e contas de crédito, en calquera banco,
incluso no Banco de Espafia e nas sdas sucursais,
caixas de aforro e montes de piedade; asinar cheques,
talons, recibos, transferencias e ordes de cargo e abo-
amento; asinar e seguir a correspondencia bancaria;
asinar e librar obrigas de pagamento; dar conformida-
de a extractos de contas; librar, endosar, descontar,
intervir, aceptar, avalar, negociar e protestar letras de
cambio, obrigas de pagamento e calquera outro docu-
mento bancario; pagar, cobrar, reclamar e compensar
contas de todas clases, incluso bancarias, tomar car-
tos a préstamo, con garantia de valores e garantia per-
soal; afianzar toda clase de operaciéns mercantis;
subscribir, concertar e avalar pélizas de crédito;
transferir créditos non endosables; dispofier de carti-
llas de aforro; dispoiier de caixas de aluguer; facer e
cancelar imposiciéns a prazo fixo e en calquera outra
forma ou extraer e dispofier do capital e dos xuros;
mercar, vender, pignorar e depositar valores e cance-
lar os seus depésitos; cobrar os xuros e dividendos e
o capital dos titulos; subscribir valores e vender o
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dereito de subscricién; e, en xeral, realizar toda clase
de operaciéns bancarias, sen limitacién ningunha.

h) Pagar e cobrar cantas cantidades deba satisfacer,
ou se lle deban 4 empresa publica, por calquera titu-
lo; ben sexa do Estado, comunidades auténomas, pro-
vincia, municipio, delegaciéns de Facenda e demais
organismos, e de particulares, dando e exixindo, se é
0 caso, os recibos e cartas de pagamento que proce-
dan; e, asf mesmo, liquidar contas, fixando e liqui-
dando os oportunos saldos; contratar pélizas de segu-
ros de todas clases; pagar contribuciéns e impostos e
reclamar contra eles e, en suma, realizar canto sexa
propio dunha boa e entendida administracion.

1) Representar a empresa ptblica nas suspensiéns
de pagamento, concurso e quebras dos seus debedo-
res, asistindo ds xuntas, concedendo esperas,
nomeando sindicos e administradores, aceptando ou
rexeitando as proposiciéns do debedor, as contas dos
administradores e a gradacién de créditos; admitir en
pagamento de débedas, cesiéns de bens de calquera
clase; transixir dereitos e acciéns, sometendo a sia
decisién, se asi o estima, ao xuizo de drbitros ou de
amigables compofiedores e, en xeral, todo o que se
practique respecto aos negocios mercantis da empre-
sa publica cando fose preciso.

1) Constituir, modificar e retirar toda clase de fian-
zas e depositos, xa sexan en metdlico, valores ou
efectos publicos, tanto na Caixa Xeral de Depdsitos,
como no Banco de Espafia, casas mercantis ou parti-
culares ou calquera banco ou entidade; fixando ou
aceptando as condiciéns e garantias de tales fianzas
ou depésitos.

m) Transixir débedas e cuestiéns de calquera clase;
someter os casos litixiosos a xuizo de arbitraxe de
acordo coa lei; solicitar laudos, aprobalos e recorre-
los.

n) Asistir a concursos e poxas de todas clases, ben
sexan do Estado, comunidades auténomas, provincia,
municipio ou de particulares e, para o efecto, presen-
tar proposiciéns por escrito ou verbalmente; resolver
os empates ou cuestiéns por calquera medio permiti-
do pola lei; realizar os servizos adxudicados nas con-
diciéns que se outorguen; realizar contratos e adqui-
rir compromisos; percibir os prezos e exercer todo
canto for preciso ata a sda terminacién.

1) Conferir toda clase de poderes a favor da persoa
ou persoas que lle pareza, coas facultades, de entre as
expresadas, que crea conveniente; revogar os poderes
conferidos e outorgar outros novos.

0) Outorgar e subscribir cantos documentos publi-
cos e privados sexan precisos co fin de levar a cabo as
facultades que se outorgan, cos pactos, cldusulas e
condiciéns que considere que debe establecer, asi
como aclarar, rectificar ou emendar, calquera escritu-
ra outorgada ou que se outorgue, facendo as declara-
ciéns que procedan.

p) Celebrar actos de conciliacién, interpofier recur-
sos de alzada ou reposicién e calquera outro acto pre-

vio ao proceso. Comparecer como demandante,
demandado, terceiro, coadxuvante ou en calquera
outro concepto, perante xulgados, maxistraturas ou
tribunais de calquera clase, grao ou xurisdicién,
sexan civis, criminais, arbitrais, laborais ou de traba-
llo, politicos ou constitucionais, contencioso-adminis-
trativos, administrativos, econémico-administrativos
ou outros, comparecer en forma perante a Administra-
cién central, autonémica, provincial ou municipal,
cabidos insulares, entidades locais menores, comuni-
dades auténomas e as dependencias de calquera das
anteriores e perante o Instituto de Mediacién, Arbi-
traxe e Conciliacién. En todos estes casos, presentar
escritos, facer denuncias ou exercer toda clase de
acciéns en defensa de calquera pretension, mostran-
do desacordo a estas e seguido o procedemento ou
expediente ata a sda resolucion e o xuizo por todos os
seus tramites ata a execucién da sentenza. Apelar
esta e interpor os demais recursos ordinarios.

q) En xeral, realizar calquera clase de actos de
administracién, exercendo as facultades que expresa-
mente se lle confiren noutros artigos destes estatutos.

A relacién de atribuciéns non é limitativa senén
explicativa da funcién executiva.

Artigo 25°.-Nomeamento e separacién de consellei-
roS.

O nomeamento e separacién dos administradores
correspondelle 4 Xunta Xeral. Para ser nomeado
administrador non se require a calidade de accionis-
ta nin constitufr ningtin depdésito en garantia.

Non poderdn ser nomeados administradores os que
estean incursos en causa legal de prohibicién, inca-
pacidade ou incompatibilidade.

No caso de nomear administrador unha persoa xuri-
dica, esta designard unha persoa fisica como repre-
sentante seu para o exercicio das funciéns propias do
cargo.

Artigo 26°.-Duracién do cargo.

Os administradores exercerdn o seu cargo durante
un perfodo de catro anos. Poderdn ser reelixidos unha
ou méis veces por periodos de igual duracién.

Os conselleiros nomeados para substituir a outros
que cesasen antes de cumprir o periodo polo que
foron designados serano polo tempo que lles quede no
exercicio dos seus cargos aos substituidos.

Artigo 27°.-Ndmero de conselleiros.

O Consello de Administracién estard integrado por
cinco membros. Formardn parte do Consello de
Administracién, un presidente proposto pola conse-
llerfa competente en materia de agricultura e tres
conselleiros en representacién desta mesma conse-
llerfa, asf como un conselleiro en representacién da
consellerfa competente en materia de economia e
facenda.
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Artigo 28°.-Convocatoria.

O Consello de Administracién reunirase logo da
convocatoria do seu presidente, ou do que faga as
stias veces, pola sda iniciativa ou peticién de polo
menos tres conse]leiros, tantas veces como sexa nece-
sario para o bo funcionamento da empresa piblica.

Non serd necesaria convocatoria previa do consello
para que este se retina, se atopandose presentes todos
os conselleiros decidisen, por unanimidade, celebrar
a reunion.

A convocatoria do consello, agds en casos de urxen-
cia apreciada polo seu presidente, cursaraa o secreta-
rio, polo menos, con corenta e oito horas de antela-
cion, fixando a orde dos asuntos que se tratardn.

Artigo 29°.-Adopcién de acordos.

Os acordos adéptanse por maioria absoluta dos con-
selleiros concorrentes 4 sesién, agds nos supostos pre-
vistos no artigo 141.2° da Lei de sociedades anéni-
mas, nos cales se requirird o voto favorable das duas
terceiras partes dos compofientes do consello.

A votacién por escrito e sen sesién s6 serd admitida
cando ningin conselleiro se opofia a este procede-
mento.

No caso de empate, decidira o voto do presidente ou
de quen faga as sias veces.

Artigo 30°.-Libro de actas. Certificaciéns.

As discusiéns e acordos do consello levaranse a un
libro de actas, que serdn asinadas por todos os mem-
bros del que asistisen 4 sesién.

A facultade de certificar as actas das reuniéns do
Consello de Administracién e os acordos que se adop-
ten correspéndelle ao secretario ou, se é o caso, ao
vicesecretario. As certificaciéns emitiranse sempre co
visto e prace do presidente, ou, tamén se é o caso, do
vicepresidente.

Artigo 31°.-Presidente e secretario.

O presidente do Consello de Administracién serd
nomeado pola Xunta Xeral por proposta da conselle-
ria competente en materia de agricultura.

O Consello de Administracién nomeard un secreta-
rio, que poderd non ser conselleiro da empresa publi-
ca, que nese caso terd voz, pero non voto.

Artigo 32°.-Vicepresidente e vicesecretario.

O Consello de Administracién poderd elixir un vice-
presidente, e un vicesecretario, os cales substituirdn
o presidente e o secretario, respectivamente, nos
casos de vacante, ausencia, enfermidade ou impedi-
mento lexitimo. O nomeamento do vicesecretario
poderd recaer en persoa que non tefia a condicién de
conselleiro da empresa publica, que nese caso terd
voz pero non voto.

No caso de ausencia do vicepresidente e vicesecre-
tario, se houber, actuardn o conselleiro de maior e
menor idade, respectivamente.

Artigo 33°.-Delegacion de facultades.

O Consello de Administracién, co voto favorable
das duas terceiras partes dos seus compofientes,
poderd nomear de entre os seus membros unha comi-
si6n executiva ou un ou mais conselleiros delegados,
en que delegard, salvo as limitaciéns establecidas na
lei, todas ou aquela parte das stas facultades que crea
convenientes para a mellor marcha dos asuntos
sociais, sen prexuizo dos apoderamentos que, se é o
caso, lle poida conferir ao director xerente.

En ambos os casos o consello determinaré, de modo
expreso, se o uso da firma social corresponde a todos
os conselleiros elixidos ou a algin deles, e se é soli-
daria ou mancomunada esta facultade.

A remocién das facultades delegadas polo Consello
levarase a efecto mediante o voto maioritario dos con-
selleiros asistentes 4 reunién en que tal cuestién se
trate, ainda que carecerd de voto aquel a quen afecte
o correspondente acordo.

Asi mesmo, o Consello de Administracién poderd
conferir toda clase de poderes, incluso a favor de per-
soas estrafias 4 empresa publica, coas atribuciéns que
coide convenientes.

Artigo 34°.-Director xerente.

Para atender a mellor xestién dos negocios sociais,
poderd nomearse un director xerente co réxime de
atribucién, dereito, deberes, incompatibilidades,
remuneracions e competencias que para o efecto esta-
blece o Consello de Administracién.

O seu nomeamento e a stia remocién correspéndelle
ao Consello de Administracién da sociedade.

O director xerente poder4 asistir con voz pero sen voto
4s reuniéns das xuntas xerais, consellos de administra-
ci6n, ou outros comités ou comisiéns que se creen, can-
do asf se acordase e fose especialmente convocado.

Artigo 35°.-Retribuciéns.

Os conselleiros poderdn percibir unha axuda de
custo pola sia asistencia a cada unha das reuniéns do
6rgano de administracién, nunha contia que serd
determinada periodicamente pola Xunta Xeral.

TITULO IV

Exercicio social e contas anuais
Artigo 36°.-Exercicio social.

O exercicio social coincidird co ano natural. Por
excepcidn, o primeiro exercicio comezard na data da
constitucién da empresa ptiblica e rematard o 31 de
decembro do mesmo ano.

Artigo 37°.-Formulacién.

Os administradores da empresa publica estardn
obrigados a formular, no prazo maximo de tres meses
contados a partir do peche do exercicio social, as con-
tas anuais, o informe de xestién e a proposta de apli-
cacién de resultado.
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As contas anuais e o informe de xestién deberdn ser
asinados por todos os administradores.

Artigo 38°.-Contas anuais.

As contas anuais comprenderdn o balance, a conta
de perdas e ganancias e a memoria.

Estes documentos, que forman unha unidade, debe-
ran ser redactados con claridade e mostrar a imaxe
fiel do patrimonio, da situacién financeira e dos resul-
tados da empresa publica, de conformidade coa Lei
de sociedades anénimas e co previsto no Cédigo de
Comercio.

Artigo 39°.-Informe de xestion.

O informe de xestién deberd conter unha exposicién
fiel sobre a evolucién dos negocios e a situacién da
empresa ptblica.

Emitird informe igualmente sobre os acontecemen-
tos importantes para a empresa ptiblica ocorridos des-
pois do peche do exercicio, a evolucién previsible
desta, as actividades en materia de investigacion e
desenvolvemento e, nos termos establecidos na Lei de
sociedades anénimas, as adquisiciéns de acciéns pro-
pias.

Artigo 40°.-Aprobacién e aplicacién do resultado.

As contas anuais serdn aprobadas pola Xunta Xeral
de accionistas.

A Xunta Xeral resolvera sobre a aplicacién do resul-
tado do exercicio de acordo co balance aprobado.

Artigo 41°.-Reservas e distribucién de dividendos.

A empresa ptiblica, unha vez satisfeitos os gastos de
conservacion, explotacién e administracion, gastos
financeiros, dotadas as contas de amortizacién e aten-
didas cantas obrigas fiscais e de calquera outro tipo
impliquen unha reducién do beneficio bruto, proce-
derd co resto do seguinte xeito:

1. Dotarase a reserva legal, se a contia do beneficio
o permitise, segundo o establecido no artigo 214 da
Lei de sociedades anénimas.

2. Se o beneficio fose superior ao 10% do capital
nominal, destinarase a reservas o 50% do exceso
sobre a devandita porcentaxe.

A empresa ptblica poderd dispor das reservas a que
se refire o pardgrafo 2 precedente, para a sda reparti-
cién entre os socios, soamente cando o beneficio
liquido repartible do exercicio non alcance a cubrir o
6% do xuro do capital social desembolsado, e s6 pola
cantidade precisa para completar o dividendo activo
ata o devandito tope.

3. A Xunta Xeral podera acordar a constitucién
dunha reserva voluntaria no caso, na contfa e nas con-
diciéns que considere convenientes, asi como a distri-
bucién do remanente entre os socios en proporcién ds
sdas respectivas acciéns.

O Consello de Administracién terd a facultade de
distribufr anticipos a conta dos resultados do exerci-

cio ou dividendos a conta de reservas expresas de
libre disposicién, sempre que o valor do activo non
sexa inferior ao do capital social.

O pagamento de dividendos a conta suxeitarase ao
disposto na lei.

TITULO V
Disolucién e liquidacién

Capitulo 1
Disolucién

Artigo 42°.-Causas de disolucién.

A empresa ptblica disolverase por calquera das
causas previstas legalmente.

Artigo 43°.-Publicidade.

0 acordo de disolucién adoptado de acordo coa lei
ou coa resolucién xudicial, se é o caso, inscribirase no
Rexistro Mercantil, e publicarase, ademais, no Bole-
tin Oficial do Rexistro Mercantil e nun dos diarios de
maior circulacién na provincia do domicilio social.

Capitulo 11
Liquidacién

Artigo 44°.-Apertura da liquidacion.

Unha vez disolta a empresa publica abrirase o
periodo de liquidacién, agds nos supostos de fusién
ou escisién total ou calquera outro de cesién global do
activo e o pasivo.

Artigo 45°.-Liquidadores, nomeamento e nimero.

Desde o momento en que a empresa ptblica se
declare en liquidacién, cesard a representacién dos
administradores para facer novos contratos e contraer
novas obrigas, asumindo os liquidadores as funciéns
a que se refire o artigo 272 da Lei de sociedades ané-
nimas.

O nomeamento de liquidadores correspondera 4
Xunta Xeral. O seu nimero serd sempre impar.

Artigo 46°.-Xuntas da empresa ptblica en liquida-
cién.

Durante o perfodo de liquidacién observaranse as
disposiciéns destes estatutos en canto a convocatoria
e reunién das xuntas ordinarias e extraordinarias, 4s
cales dardn conta aos liquidadores da marcha da
liquidacién para que acorden o que conveiia ao inte-
rese comtn.

Artigo 47°.-Balance final. Aprobacién.

Rematada a liquidacién, os liquidadores formardn o
balance final, que serd censurado polos interventores,
se fosen nomeados. Tamén determinardn a cota do
activo social que se deber4 repartir por cada accién.

O balance someterase, para a sta aprobacién, &
Xunta Xeral e publicarase no Boletin Oficial do
Rexistro Mercantil e nun dos xornais de maior circu-
lacién no lugar do domicilio social.
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Artigo 48°.-Reparticion.

Transcorrido o termo para impugnar o balance sen
que se formulasen reclamaciéns ou firme a sentenza
que as resolvese, procederase 4 reparticién entre os
accionistas do haber social existente, aténdose ao que
do balance resulte.

Artigo 49°.-Divisién do haber social.

A divisién do haber social practicarase de acordo
coas normas que sexan fixadas pola Xunta Xeral, ten-
do en conta para iso o establecido no artigo 277 da
Lei de sociedades anénimas.

TITULO VI

Disposiciéns derradeiras

Artigo 50°.-Patrimonio e recursos econémicos.

1. Constitden o patrimonio da empresa publica, os
bens que lle sexan adscritos para o cumprimento dos
seus fins e os bens e dereitos de calquera natureza
que produza ou adquira con cargo aos seus recursos
propios.

2. De acordo co establecido no artigo 7.2° da
Lei 7/2005, do 21 de maio, atribteselle 4 sociedade
Bantegal a titularidade dos bens inmobles patrimo-
niais constituidos polas masas comtns e polos predios
sobrantes das adxudicaciéns dos lotes de substitucién
que, na data de entrada en vigor desta lei, figuren no
Inventario do patrimonio da comunidade auténoma,
sen prexuizo da sta devolucién ao patrimonio autoné-
mico para o caso de incumprimento dos fins para os
que foron atribuidos ou de disolucién da sociedade
publica.

Igualmente, as masas comuns e os predios sobran-
tes das adxudicaciéns dos lotes de substitucién
daquelas zonas de concentracién parcelaria que
adquiran firmeza con posterioridade 4 entrada en
vigor desta lei incorporaranse ao patrimonio da socie-
dade publica Bantegal logo de transcorrer un ano
desde que adquiran firmeza, sen prexuizo da adxudi-
cacién que deses predios se realice, por decisién do
6rgano competente en materia de agricultura, como
consecuencia de actas complementarias ou de rectifi-
cacién da reorganizacion da propiedade posteriores a
esa data.

3. Aqueloutros bens da comunidade auténoma dis-
tintos dos descritos no artigo 7.2° da Lei 7/2005 que
poidan ser adscritos ou cedidos en uso 4 empresa
ptiblica conservan a sua titularidade e cualificacién
xuridica orixinais, correspondéndolle a ela adminis-
tralos e explotalos consonte a normativa reguladora do

patrimonio da Comunidade Aut6noma de Galicia.

4. Os recursos econémicos da empresa publica esta-
rdn constituidos:

a) Polas asignaciéns orzamentarias da Xunta de
Galicia e dos seus organismos auténomos e outros
entes dependentes.

b) Polas subvencidns, as achegas voluntarias ou as
doazéns que lle conceda calquera persoa publica ou
privada.

¢) Polo rendemento do seu patrimonio.

d) Polos ingresos obtidos por operaciéns de crédito,
que en todo caso se axustardn ao réxime de autoriza-
ciéns previstas na normativa reguladora de réxime
financeiro e orzamentario.

e) Polas remuneraciéns derivadas da prestacion de
servizos ou pola realizacién de actuaciéns que lle
sexan encomendadas, de conformidade co seu obxec-
to social pola Administracién galega, os seus organis-
mos auténomos ou entes dependentes, ou, se € o caso,
calquera outra Administracién publica.

f) Por calquera outro que lle corresponda de confor-
midade coas leis.

Artigo 51°.-Competencias da Conselleria de Econo-
mia e Facenda.

Serdn en todo caso competencia da Consellerfa de
Economia e Facenda o exercicio das funciéns relati-
vas 4 tutela financeira e ao control patrimonial da
empresa piblica, de conformidade co disposto na Lei
de réxime financeiro e orzamentario e na Lei do patri-
monio e no seu regulamento.

Artigo 52°.-Xurisdicién competente.

Os socios, para as cuestiéns que teflan coa empresa
ptblica ou cos seus 6rganos, quedan sometidos 4
xurisdicién dos xulgados e tribunais do domicilio
social, entendendo que polo simple feito de seren
accionistas renuncian 4 propia xurisdicién, se fose
distinta.

As cuestiéns que poidan ser resoltas por arbitraxe
de equidade, serdn sometidas 4 Lei 60/2003, do 23 de
decembro, de arbitraxe, agds nos casos en que a lei
estableza procedementos especiais con cardcter
imperativo, quedando obrigados os socios interesados
nesas cuestions a realizar os actos precisos para rea-
lizar o compromiso.

II. AUTORIDADES E PERSOAL
a) CESAMENTOS

CONSELLERIA DE PRESIDENCIA,
ADMINISTRACIONS PUBLICAS
E XUSTIZA

Decreto 183/2007, do 27 de setembro, polo
que se dispon que cese Santiago Gomez-
Reino Lecoq como secretario xeral de
Relacions Exteriores.

En virtude do establecido nos artigos 4.13° e 34.2°
da Lei de Galicia 1/1983, do 22 de febreiro, de nor-



